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ПОЛОЖЕННЯ
ПРО НАУКОВЕ ТОВАРИСТВО СТУДЕНТIВ, ACПIPAHTIB,

ДОКТОРАНТIВ ТА МОЛОДИХ ВЧВНИХ
НАЦIОНАЛЬНОi НКаДВМIi КЕРIВНИХ КАДРIВ

КУЛЬТУРИ I МИСТЕЦТВ

1. зАгАльнI полохtЕння

1.1. Наукове товариство студентiв, аспiрантiв, докторантiв та молодих
вчених Нацiональноi АкадемiТ керiвних кадрiв культури i мистецтв (далi -
Наукове товариство) - е частиною системи громадського самоврядування
НацiональноI академii керiвних кадрiв культури i мистецтв (далi - АкадемiТ),

створюсться та дiе на пiдставi cTaTTi 41 Закону УкраТни <Про вищу ocBiTy>

для пiдвищення якостi наукових дослiджень, iнтеграцii ocBiTHix i наукових
процесiв, що здiйснюються в Академii.

|.2. Щtялънiсть Наукового товариства здiйснюеться вiдповiдно до
чинного законодавства УкраIни, зокрема Конститучii УкраIни, Законiв
Украiни <Про ocBiTy>, <Про вищу ocBiTy>>, <Про наукову та науково-технiчну
дiяльнiсть>, наказiв MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни, Статутом
HAKKKiM, ухвал Вченоi ради HAKKKiM та цього Положення.

1.3. Наукове товариство дiе на принципах свободи науковоi творчостi,

добровiльностi, колегiальностi, вiдкритостi, piBHocTi членiв товариства.
I.4. Наукове товариство працюс у TicHoMy взасмозв'язку з

адмiнiстрацiею АкадемiТ, BciMa структурними пiдроздiлами, а також
науковими установами, закладами вищоТ освiти, громадськими органiзацiями
поза Академiею.

'"ФМ 
<<-f,/j/ft>*ý

а;hю



2. МЕТА  ТА ОСНОВНІ НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ  

НАУКОВОГО ТОВАРИСТВА 

 

2.1. Метою діяльності Наукового товариства є всебічне сприяння 

розвитку наукової діяльності, підтримка наукоємних ідей, інновацій та обміну 

знаннями, а також забезпечення прав та інтересів членів товариства. 

2.2. Основними напрямами діяльності Наукового товариства є: 

формування та приймання нормативних документів, що регламентують 

його діяльність; 

проведення організаційних, наукових та освітніх заходів; 

популяризація наукової діяльності серед студентської молоді, сприяння 

здобувачів вищої освіти до наукової роботи та інноваційної діяльності; 

представлення інтересів студентів, аспіратів, докторантів та молодих 

вчених перед адміністрацією Академії  та іншими організаціями з питань 

наукової діяльності та розвитку кар’єри науковця; 

сприяння підвищенню якості наукових досліджень; 

сприяння обміну інформацією між молодими вченими та дослідниками; 

сприяння розвитку та співробітництва між ЗВО України та зарубіжними 

закладами освіти. 

Наукове товариство взаємодіє з Національною академією наук України 

та національними галузевими академіями наук, науковими та науково-

дослідними установами; 

виконання інших функцій, передбачених положеннями про наукові 

товариства студентів, аспірантів докторантів і молодих вчених. 

2.3. За погодженням з Науковим товариством керівництво Академії 

приймає рішення про відрахування, поновлення на навчання осіб, які 

здобувають ступінь доктора філософії та доктора наук. 

 

3. ЧЛЕНСТВО В НАУКОВОМУ ТОВАРИСТВІ,  

                             ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ 

 

 3.1. Членами наукового товариства можуть бути особи, які навчаються  

або працюють в Академії.  

3.2. Членами Наукового товариства без подання відповідної заяви є: 

 всі наукові та науково-педагогічні працівники віком до 35 років, 

доктори наук – до 40 років;  

докторанти, здобувачі другого (магістерського) і третього (освітньо-

наукового) рівнів вищої освіти;  

студенти (здобувачі) першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, які: 

беруть участь у роботі студентських наукових гуртків; є керівниками органів 

студентського самоврядування та/або відповідальними за організацію 

наукової роботи;  



студенти (здобувачі) першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, які 

протягом поточного та/або попереднього навчального року: брали участь у 

виконанні держбюджетних та госпдоговірних науково-дослідних робіт і 

наукових грантів з оплатою праці; є авторами або співавторами наукових 

статей, охоронних документів, тез доповідей; були учасниками ІІ туру 

Всеукраїнського конкурсу студентських наукових робіт з природничих, 

технічних і гуманітарних наук та Всеукраїнських студентських олімпіад або 

інших конкурсів наукових робіт й олімпіад міжнародного і всеукраїнського 

рівнів.  

3.3. Рішення про прийняття у члени Наукового товариства інших осіб, 

які навчаються, ухвалюється Радою Наукового товариства на підставі заяви, 

поданої у письмовій чи електронній формі на ім’я голови Ради Наукового 

товариства.  

3.4. Член Наукового товариства за особистою заявою, поданою на ім’я 

голови Ради Наукового товариства, може в будь-який час вийти з нього за 

власним бажанням після ухвали Радою Наукового товариства.  

3.5. Член Наукового товариства може бути виключений з нього у 

випадку недотримання вимог Положення про Наукове товариство НАКККіМ.  

3.6. Члени Наукового товариства мають право:  

3.6.1. Брати участь у науково-дослідних, науково-творчих роботах 

(проєктах), конференціях, симпозіумах, виставках, конкурсах, представляти 

свої роботи для публікації.  

3.6.2. Брати участь у встановленому порядку в заходах з освітньої, 

наукової, науково-дослідної діяльності, що проводяться в Україні та за 

кордоном.  

3.6.3. Обирати та бути обраними до керівних органів Наукового 

товариства.  

3.6.4. Брати участь в обговоренні питань, пов’язаних з діяльністю 

Наукового товариства, вносити пропозиції з їх вирішення.  

3.6.5. Звертатися до керівних органів Наукового товариства з 

пропозиціями, скаргами, заявами тощо. 

3.7. Члени Наукового товариства зобов’язані:  

3.7.1. Брати активну участь у науковій діяльності Академії.  

3.7.2. Оприлюднювати результати досліджень і розробок у наукових 

виданнях.  

3.7.3. Виступати з доповідями на наукових заходах, в тому числі і тих, 

що організовує Наукове товариство.  

3.7.4. За потреби звітувати про свою роботу та надавати необхідну 

інформацію. 

3.7.5. Утримуватися від діяльності, що суперечить реалізації мети та 

здійсненню завдань Наукового товариства.  

3.8. У випадку припинення особою навчання чи роботи в Академії, його 

членство в Науковому товаристві припиняється, окрім випадків, 

передбачених цим Положенням. 

 



4. СТРУКТУРА ТА КЕРІВНІ ОРГАНИ  

                               НАУКОВОГО ТОВАРИСТВА 

 

4.1.  Наукове товариство діє на загальноакадемічному рівні та на рівні 

структурних підрозділів Академії (Навчально-наукові інститути, структурні 

підрозділи).  

4.2. Керівним органом Наукового товариства є Рада Наукового 

товариства студентів, аспірантів, докторантів і молодих вчених Національної 

академії керівних кадрів культури і мистецтв (далі – Рада). 

4.3. Члени Наукового товариства можуть об’єднуватися відповідно до 

напрямів діяльності Наукового товариства у робочі групи, комісії тощо, 

необхідність створення яких та сфера їхньої діяльності визначаються Радою 

Наукового товариства або самими його членами. 

 

5. ФУНКЦІЇ, ЗАВДАННЯ ТА ПРАВА РАДИ 

 

5.1. Рада здійснює свою діяльність за затвердженим щорічним планом 

роботи. 

5.2. Функції Ради: 

    надає пропозиції керівництву Академії щодо координації науково-

дослідної роботи студентів, аспірантів, докторантів, молодих вчених, 

науково-педагогічних і наукових працівників,  інтеграції освітніх і наукових 

процесів, підвищення якості наукових досліджень; 

розглядає найважливіші питання, окреслені завданнями Ради. 

5.3. Завдання Ради: 

координація науково-дослідної роботи студентів, аспірантів, 

докторантів, молодих вчених, науково-педагогічних та наукових кадрів 

академії, обговорення шляхів інтеграції освітніх і наукових процесів, 

підвищення якості наукових досліджень; 

сприяння участі молодих вчених у наукових олімпіадах, проведенні та 

організації науково-дослідної роботи; 

поліпшення якості та активізації наукових досліджень, що проводяться 

в академії; 

створення та організація роботи різноманітних наукових гуртків, 

наукових товариств, спільних об’єднань молодих вчених відповідно 

до   пріоритетів  наукової  діяльності; 

співробітництво з Радою молодих вчених при Міністерстві освіти і 

науки України, інших ЗВО України; 

аналіз основних проблем щодо питань міжнародного обміну аспірантів, 

докторантів з метою проведення спільних наукових досліджень, участі в 

наукових форумах, виконання наукових грантів; 

обговорення кандидатур на здобуття академічних стипендій, премій для 



молодих вчених; 

аналіз соціальних проблем молодих вчених. 

5.4. Для виконання вказаних завдань Рада в установленому порядку може 

користуватися правом: 

співробітництва і взаємодії зі структурними підрозділами Академії; 

створювати робочі групи, секції з різних наукових проблемних питань; 

делегувати представників для участі в проведенні міжнародних, 

всеукраїнських науково-практичних конференцій та семінарів молодих 

учених; 

координувати свою діяльність з органом студентського самоврядування, 

з іншими      студентськими об’єднаннями та науковими осередками тощо; 

співпрацювати з органами студентського самоврядування ЗВО інших 

країн, міжнародними студентськими та науковими організаціями для 

виконання своїх завдань у межах визначених повноважень. 

 

6. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ РАДИ 

 

6.1.  Рада формується на демократичних засадах шляхом виборів з числа 

студентів,  аспірантів, докторантів, науково-педагогічних та наукових кадрів 

академії. 

6.2. Персональний склад Ради затверджується ректором академії строком 

на два роки. 

6.3.  Участь в роботі Ради є частиною функціональних обов’язків членів 

Ради, які є науково-педагогічними та науковими працівниками академії. 

6.4.  Голова ради, заступник голови та секретар ради обираються 

членами Ради на першому засіданні після оновлення складу прямим 

відкритим голосуванням простою більшістю голосів. 

6.5.  Засідання Ради проводяться згідно з щорічним планом роботи. 

6.6.  Рішення Ради проводяться простою більшістю. За результатами 

засідання складається протокол, який підписується головою та секретарем 

Ради. 

6.7. Завдання Голови Ради: 

організація роботи Наукового товариства; 

делегування обов’язків між членами Ради; 

координація діяльності робочих груп, секцій з різних наукових 

проблемних питань; 

скликання і проведення засідання Ради; 

надання пропозицій проректору з наукової роботи та  міжнародних 

зв’язків      відповідно до основних напрямів діяльності Ради; 

звітування про роботу Наукового товариства на засіданні Вченої ради. 



 

7. ФІНАНСОВІ КОШТИ НАУКОВОГО ТОВАРИСТВА АКАДЕМІЇ 

 

7.1. Наукове товариство Академії не виконує фінансових функцій. 

7.2.   Фінансовою основою діяльності Наукового товариства є кошти, 

визначені Вченою радою Академії. 

 

8. ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ НАУКОВОГО ТОВАРИСТВА 

АКАДЕМІЇ 

 

8.1.  Ректор Академії всебічно сприяє створенню належних умов для 

ефективної діяльності Наукового товариства (надає приміщення, меблі, 

оргтехніку, забезпечує телефонним зв’язком, постійним доступом до мережі 

інтернет, відводить місця для встановлення інформаційних стендів тощо). 

8.2.  Всі структурні підрозділи Академії сприяють найповнішому 

інформаційному забезпеченню та діяльності Наукового товариства. 

8.3.  Адміністрація Академії не має права втручатися в діяльність 

Наукового товариства, окрім випадків, коли така діяльність суперечить 

законодавству, статуту чи завдає шкоди інтересам академії. 

 


